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1. INTRODUGAO E OBJETIVOS

1.1. A presente Politica visa assegurar a definicdo de procedimentos internos de apreciagao,
identificacdo, controlo e monitorizacdo de operacdes que sejam realizadas entre a Unicambio
e as suas Partes Relacionadas, bem como a respetiva divulgacao.

1.2. Assim, a Politica tem como objetivo assegurar a prevencdo de conflitos de interesses no
ambito de TransacGes com Partes Relacionadas, dando cumprimento aos requisitos legais e
regulamentares aplicaveis, e assegurar a transparéncia e objetividade na gestdo destas
transacoes.

2. AMBITO

2.1. A presente Politica aplica-se @ Unicambio e a todas as empresas que integram o Grupo
Unicambio e a outras entidades em relacdo de dominio com esta, nomeadamente a todas as
pessoas identificadas como sendo Partes Relacionadas nos termos definidos no ponto V, deste
documento.

2.2. As entidades do Grupo devem aprovar uma politica alinhada com esta Politica da casa-
mde, com as necessarias adaptac¢oes que decorram do enquadramento legal e regulamentar
aplicavel e em respeito do principio da proporcionalidade. A entrada em vigor da presente
politica, bem como as atualiza¢des subsequentes, devem ser objeto de comunicacdo formal
a todas as empresas do Grupo Unicambio, pelo Conselho de Administragao.

3. ENQUADRAMENTO LEGAL

3.1. A presente Politica procura dar cumprimento aos requisitos legais, nacionais e europeus,
em matéria de Transagdes com Partes Relacionadas, nomeadamente:

a) Regime Geral das Institui¢cdes de Crédito e Sociedades Financeiras (“RGICSF”);

b) Aviso do Banco de Portugal n? 3/2020;

c) OrientacGes da European Banking Authority, sobre Governo Interno (EBA);

d) Norma Internacional de Contabilidade - International Accounting Standard (lAS) 24.

4. PRINCIPIOS E REGRAS GERAIS

4.1. As TransagGes com Partes relacionadas objeto da Politica devem obedecer aos seguintes
Principios e Regras Gerais:

a) Apenas podem ocorrer caso as operagdes em causa sejam claramente enquadraveis no
ambito das atividades da Unicambio e suas filiais que se encontram habilitadas a exercer;

b) A concretizagdo destas transagdes deve obedecer as condi¢cdes de mercado, tendo por base
o principio da plena concorréncia, devendo as condi¢des acordadas com a Parte Relacionada
ser idénticas as condi¢gdes que seriam acordadas com entidade terceira, em operagdo
semelhante, de acordo com a legislagdio em vigor e cumprindo as melhores praticas de
governo das sociedades, visando assegurar a transparéncia e o pleno respeito dos interesses
do Grupo Unicambio;

c) Devem ser formalizadas por escrito, explicitando-se os termos e condi¢des aplicdveis,
nomeadamente montante, prazo, prego e comissoes;
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d) Devem ser precedidas de parecer prévio do Centro Corporativo de Gestdo de Risco, Centro
Corporativo de Compliance e do Orgdo de Fiscalizacdo, sendo aprovadas por um minimo de
2/3 dos membros do Conselho de Administracgdo;

e) Devem ser divulgadas de forma clara e precisa nas notas explicativas as demonstracées
financeiras da Unicdmbio e suas filiais, nos termos das normas contabilisticas aplicaveis,
com o detalhe suficiente que permita a identificacdo da Parte Relacionada e as condicdes
essenciais das transacoes.

4.2. Nos casos em que nao for possivel apurar ou definir as condicGes de mercado em que se
realizaram as transacdes, a Unicambio adota as diligéncias e procedimentos que permitam
efetuar a analise e comparagdo entre essa operagdo e operagles passadas analogas ou
razoavelmente equivalentes. Assim, na hipdtese de se verificar uma transagao que ndo seja
andloga ou razoavelmente equivalente as demais, no que diz respeito as condi¢Ges de
mercado em que pode ser realizada, sera efetuado um controlo mais densificado,
nomeadamente, e a titulo de exemplo:

a) Controlo de risco mais densificado;

b) Comparac¢do e média de precos praticados em transa¢ées idénticas ocorridas num periodo
de tempo ajustado e que permita a comparabilidade das operacdes;

c) Solicitacdo de uma analise externa independente, caso a informag¢do ndo seja obtida
internamente com 0s meios existentes.

5. CONCEITO DE PARTES RELACIONADAS E TRANSAGAO COM PARTE RELACIONADA

5.1. Por Parte Relacionada, entende-se:

a) Qualquer Parte Relevante, nomeadamente:
i. Membros dos drgdos de administracgdo e fiscalizacdo da Unicambio;
ii. Membros dos érgdos de administracdo e fiscalizacdo de qualquer entidade do
Grupo Unicambio;
iii. Gestores e membros de drgdos das filiais e empresas participadas da Unicambio.

b) Pessoas ou entidades que tenham qualquer tipo de relagido pessoal, juridica ou de negdcios
com uma Parte Relevante, referida em a), nomeadamente:

i. Conjuge, unido de facto, parente ou afim em 1.2 grau dos membros dos 6rgdos de
administracao e de fiscalizagao;

ii. Entidades nas quais as pessoas referidas em a) detém uma participacao qualificada
igual ou superior a 10 % do capital ou dos direitos de voto ou na qual essas pessoas
exercam influéncia significativa ou exercam cargos de dire¢do de topo ou fungées de
administracao ou fiscalizagado;

iii. Entidades nas quais as pessoas referidas em b) detém uma participacao qualificada
igual ou superior a 10 % do capital ou dos direitos de voto ou na qual essas pessoas
exercam influéncia significativa ou exercam cargos de dire¢do de topo ou fungées de
administragdo ou fiscalizacao.
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c) Pessoas ou entidades que detém uma participacao qualificada, direta ou indireta, igual ou
superior a 10% no capital ou nos direitos de voto da Unicambio, nos termos do Cédigo dos
Valores Mobilidrios, incluindo:

i. Quando o titular da participacao qualificada for uma pessoa singular, o respetivo
conjuge, unido de facto, parente ou afim em 1.2 grau, bem como as entidades em que
o titular da participacdo qualificada detém uma participacdo qualificada igual ou
superior a 10% do capital ou dos direitos de voto ou na qual exerga influéncia
significativa, cargos de direcao de topo ou fungdes de administracdo ou fiscalizacao;
ii. Quando o titular da participacao qualificada for uma pessoa coletiva:

ii.1. Os membros dos seus érgdos de administracdo ou fiscalizagdo, bem como o
respetivo conjuge, unido de facto, parente ou afim em 1.2 grau e as entidades em que
o membro do érgdo em questao detém uma participacao qualificada igual ou superior
a 10 % do capital ou dos direitos de voto ou na qual exerga influéncia significativa,
cargos de diregao de topo ou fungdes de administracdo ou fiscalizagdo;

ii.2. As entidades em que este detém uma participa¢do qualificada igual ou superior a
10% do capital ou dos direitos de voto ou na qual exerga influéncia significativa.

d) Entidades ou pessoas, incluindo nomeadamente credores, devedores e entidades
participadas, cuja relacdo com a Unicambio Ihes permita, potencialmente, influenciar a
gestdo, no sentido de conseguir um relacionamento comercial fora das condi¢des de
mercado.

e) Colaboradores da Unicambio, para além dos referidos na alinea a):
i. Titulares de fungdes essenciais;
ii. Colaboradores que desempenhem func¢des de direcao de topo e que reportem
diretamente ao Conselho de Administracao.

5.2. Por Transacdao com Partes Relacionadas entende-se toda e qualquer transacao que
ocorra, ou venha a ocorrer, entre a Unicambio e uma Parte Relacionada, tal como definida
nos termos referidos no ponto V da Politica, nomeadamente:

a) A celebracdo, alteragdao ou modificacdo e cessagao de contrato;
b) Uma transferéncia de recursos, servicos ou obrigacbes entre aqueles sujeitos,
independentemente de haver ou ndo um débito de preco.

5.3. As TransagOes com Partes Relacionadas, nos termos definidos na presente Politica podem
ser:

a) A realizagcdo de operacgdOes e transagdes que envolvam a compra e venda de moeda ou
divisas;

b) A contratacgdo de produtos e a prestacdo de servicos enquadrados no dmbito da atividade
da Unicambio;

c) A realizacdo de operagdes e transacdes que envolvam a compra e venda de ouro.
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5.4. N3o sdo consideradas Transagdes com Partes Relacionadas sujeitas a aplicacdo da
presente Politica:

a) As transacdes formalizadas por meio de contrato estandardizado, que ndo seja objeto de
negociacdo ou alteragdes, e que seja celebrado em condi¢cdes normais de mercado, tais como
a compra e venda de moeda ou divisas, cartGes pré-pagos, a realizacdo de operacbes de
pagamento e transferéncias ou a prestacdo de servigcos associados a atividade normal da
Unicambio.

6. TRANSAGAO SIGNIFICATIVA OU RELEVANTE

6.1. Por Transacao Significativa ou Relevante entende-se as transacdes de valor igual ou
superior a €100.000,00 (cem mil euros), considerados individualmente ou de forma
acumulada no mesmo exercicio econémico.

7. CONTROLO DE TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS

7.1. Os procedimentos a implementar para assegurar que as Transa¢Bes com Partes
Relacionadas sdo apropriadamente identificadas, nomeadamente ao nivel dos sistemas de
informacao, e divulgadas nas demonstra¢des financeiras, devem incluir nomeadamente, as
seguintes atividades:

a) ldentificar e manter atualizada uma Lista de Partes Relacionadas;

b) Identificar as transa¢oes efetuadas com Partes Relacionadas;

c) Assegurar que as transagGes com Partes Relacionadas sdo realizadas no estrito
cumprimento dos Principios e Regras Gerais enunciados no ponto 1V, do presente documento;
d) Registar as transa¢Ges com partes relacionadas ocorridas no periodo.

Identificacdo da Lista de Partes Relacionadas
7.2. O Conselho de Administracdo deve assegurar que a Unicdmbio identifica numa Lista
completa as suas Partes Relacionadas, e incluir os seguintes elementos:

a) Nome ou denominagdo da Parte Relacionada;

b) Numero de identificacdo fiscal ou numero de identificagdo de pessoa coletiva ou
equivalente;

c) Percentagem das participacdes diretas ou indiretas, quando aplicavel.

7.3. A Lista de Partes Relacionadas é aprovada pelo Conselho de Administracdo, sendo do
conhecimento dos Centros Corporativos de Gestdo de Risco, Compliance e Auditoria Interna,
e deve ser revista e atualizada com uma periodicidade minima trimestral.

7.4. Compete ao Centro Corporativo de Gestao de Risco centralizar a informacdo relativa as
Partes Relacionadas elegiveis que lhe é remetida nos seguintes termos:

a) A Area Financeira, presta informagdes relativamente as entidades do perimetro de
consolidacdo do Grupo;
b)
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b) O Centro Corporativo de Assuntos Juridicos, presta informagdes relativamente:
i. Aos Titulares dos drgdos sociais da Unicambio, familiares e entidades relacionadas;
ii. Aos Titulares dos 6rgdos sociais das empresas do Grupo Unicambio, bem como os
seus familiares e entidades relacionadas;

c) A Area de Recursos Humanos presta informagdes sobre os titulares de funcdes essenciais e

demais colaboradores.

7.5. A Lista de Partes Relacionadas é revista numa base trimestral, ou sempre que tal se
justifique em funcdo de alteracdes em algum dos elementos identificados como Parte
Relacionada em termos genéricos, devendo o Centro Corporativo de Gestdo de Risco ser
informado sobre essas alteragdes.

7.6. Considerando a informacdo disponibilizada, o Centro Corporativo de Assuntos Juridicos
envia para cada um dos elementos dos drgdos sociais da Unicambio e das empresas do Grupo
Unicambio, a lista de entidades relacionadas, para que estes confirmem ou atualizem a
referida lista.

7.7. A lista com identificagdo das Partes Relacionadas, completa e atualizada nos termos
acima referidos, sera disponibilizada as autoridades competentes, sempre que estas assim o
solicitarem.

Aprovacgao de Transagdes Significativas ou Relevantes

7.8. Sempre que estiver em causa uma transacdo relevante ou significativa, nos termos
definidos no ponto VI, da presente Politica, o processo de aprovacdo devera respeitar o
seguinte:

a) A Area proponente a que a operagdo diz respeito deve demonstrar que a transag3o serd
celebrada em condi¢gGes de mercado — designadamente juntando evidéncias de que os
termos e condig¢Oes praticados sdo idénticos aos que seriam praticados se se tratasse de uma
entidade n3o relacionada —, e, ainda, o cumprimento dos Principios e Regras Gerais definidos
no ponto IV da Politica;

b) Parecer do Centro Corporativo de Gestdo de Risco, o qual devera analisar os riscos,
potenciais ou reais, inerentes da operagao para a Unicambio;

c) Parecer do Centro Corporativo de Compliance, o qual deve identificar e avaliar
adequadamente os riscos de conformidade, reais ou potenciais, que a realizacdo da transac¢ado
acarreta para a Unicambio;

d) Parecer do Orgio de Fiscalizac3o, nos termos do artigo 332 n24, do Aviso 3/2020;

e) Aprovacdo pelo Conselho de Administracdo, por uma maioria de, no minimo, 2/3 dos seus
membros, desde que ndo se encontrem impedidos de participar no processo de aprovagao
por estarem numa situacdo de conflitos de interesses.

Aprovacao de Transagdes nao significativas ou ndo relevantes
7.9. Caso a transacao a realizar ndo seja considerada significativa ou relevante nos termos da
presente Politica, o processo de aprovacdo devera respeitar o seguinte:

a) A Area proponente a que a operagao diz respeito deve demonstrar que a transagdo cumpre
os Critérios definidos no ponto VI da presente politica e serd celebrada em condicGes de
mercado — designadamente juntando evidéncias de que os termos e condicdes praticados
sdo idénticos aos que seriam praticados caso se tratasse de uma entidade ndo relacionada —
e, ainda, o cumprimento dos Principios e Regras Gerais definidos no ponto IV da Politica;




= UNICAaMBIO

Unicambio-Instituicao de Pagamento, S.A.

Politica e Procedimentos de Analise de Operag¢des com Partes Relacionadas
25 de julho de 2024

b) Parecer do Centro Corporativo de Gestdo de Risco, o qual devera analisar os riscos,
potenciais ou reais, inerentes da operacdo para a Unicdmbio;

c) Parecer do Centro Corporativo de Compliance, o qual deve identificar e avaliar
adequadamente os riscos de conformidade, reais ou potenciais, que a realiza¢do da transacao
possa acarretar para a Unicdambio, bem como validar que esta cumpre os critérios de
aprovacdo definidos na presente Politica;

d) Parecer do Orgdo de Fiscalizac3o, nos termos do artigo 332 n24, do Aviso 3/2020;

e) Aprovacdo pelo Conselho de Administracdo, por uma maioria de, no minimo, 2/3 dos seus
membros, desde que nao se encontrem impedidos de participar no processo de aprovagao
por estarem numa situacao de conflitos de interesses.

7.10. O Centro Corporativo de Assuntos Juridicos submete ao Conselho de Administragao,
trimestralmente, uma lista completa das transa¢des com partes relacionadas.

Elementos a ter em consideracdo para andlise e aprovagdao de uma Transagdao com Partes
Relacionadas

7.11. Independentemente da sua categorizacdo como Significativa ou Relevante, para efeitos
de andlise e aprovacao das TransagBes com Partes Relacionadas, serdo disponibilizados os
seguintes elementos:

a) Informacgdo sobre os principais termos e condi¢Ges da transa¢do, nomeadamente, uma
descricao da entidade, da operacao, do seu objetivo e da sua oportunidade, bem como as
obrigacdes a assumir pelas partes;

b) Descricio dos procedimentos pré-contratuais adotados na sele¢do da contraparte,
nomeadamente se a operac¢do teve por base um concurso/consulta ou adjudicacdo direta, e
se for este o caso, razdes que justificam esta opc¢ao;

c) Caso tenham existido propostas concorrenciais, informagdo sobre as condi¢Ges das
diferentes propostas e motivo de selecao;

d) Se a transacdo envolver a alienagdo de um ativo, a sua descricdo, ano de aquisicdo e valor
liguido contabilistico;

e) Caso exista urgéncia na celebragdao da transagdo, a sua completa e fundamentada
justificacdo;

f) Informacgao sobre os mecanismos adotados para resolver ou prevenir potenciais conflitos
de interesses, em consonancia com o estabelecido na Politica de Conflitos de Interesses;

g) Demonstragao de que a operagado sera realizada em condi¢Ges normais de mercado.

8. CONFLITO DE INTERESSES

8.1. Qualquer uma das pessoas abrangidas pela presente Politica, nos termos do Ponto V e
que, no ambito da celebragdao de uma Transac¢do, se encontre numa situacdo de eventual
conflito de interesses deverd dar conhecimento da situacdo ao Centro Corporativo de
Compliance, nos termos referidos na Politica de Gestdo de Conflitos de Interesses.

8.2. Sempre que se verifigue uma situacao de Conflitos de Interesses, potencial ou real,
relativamente a uma das pessoas envolvidas na operagdo, estas encontram-se expressamente
proibidas de participar no processo de aprovacdo e decisdo da transacdo com Partes
Relacionadas.
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8.3. Assim, encontra-se vedada a participacdo das Partes Relevantes, nos termos definidos no
ponto V da presente Politica, sempre que tenha um interesse, direto ou indireto, na operagdo/
transacdao ou quando intervenha uma pessoa ou entidades que seja considerada Parte
Relacionada, com a qual mantenha qualquer tipo de vinculo ou relacionamento.

8.4. Em qualquer caso, na hipdtese de algum dos intervenientes no processo de aprovacgdo de
uma transacdo, identificados na presente Politica, suscitar duvidas sobre a validade da
operacdo, a mesma ndo se devera realizar.

9. INFORMAGAO RELATIVA AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS (IAS 24)

9.1. Na preparacdo das DemonstracGes Financeiras e respetivas notas as mesmas e
relativamente as partes relacionadas, a Unicambio deve garantir o integral cumprimento com
o disposto no IAS 24,

9.2. No ambito da preparacdao das divulgacdes necessdrias a apresentar nas notas as
demonstragdes financeiras da Unicambio, a recolha e preparacdo de informacao relativa as
operagdes com Partes Relacionadas é da responsabilidade da Area Financeira, considerando
e avaliando os elementos disponibilizados pelo Centro Corporativo de Gestdo de Risco.

10. PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES NO AMBITO DA POLITICA

10.1. Sem prejuizo das responsabilidades atribuidas especificamente a cada um dos Centros
Corporativos e a cada uma das Areas identificadas na presente Politica, destacam-se no
presente capitulo as principais responsabilidades neste ambito.

Conselho de Administracao
10.2. Compete ao Conselho de Administracao:

a) Assegurar que as Transa¢Oes com Partes Relacionadas sdo efetuadas em condi¢Ges de
mercado;

b) Assegurar a divulgacdo de informacdo relativa as Partes Relacionadas e as transacGes que
ocorram entre estas e a Unicambio;

c) Assegurar a existéncia de uma listagem onde sdo identificadas as Partes Relacionadas da
Unicambio;

d) Aprovar a listagem com identificacdo das Partes Relacionadas;

e) Assegurar a implementacao da presente Politica na Unicambio e a sua divulgacdo por todos
os Colaboradores, bem como a divulgacdo e publicitacdo no site da Unicambio;

f) Assegurar a revisdo periédica da presente Politica.

Centro Corporativo de Gestdo de Risco
10.3. Compete ao Centro Corporativo de Gestao de Risco:

a) Centralizar a informacao relativa as Partes Relacionadas, nos termos da presente Politica;
b) Proceder a andlise prévia das operacGes realizadas, ou a realizar, por forma a avaliar a
existéncia de riscos, atuais ou potenciais, para a Unicdmbio decorrentes dessas operacoes;
c) Assegurar a revisdo da presente Politica.
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Centro Corporativo de Compliance
10.4. Compete Centro Corporativo de Compliance:

a) Assegurar o cumprimento da presente Politica através do acompanhamento da sua
implementacao e aplicacao;

b) Analisar previamente as Transa¢des com Partes Relacionadas, por forma a identificar e
avaliar quais os inerentes riscos de conformidade, reais ou potenciais, para a instituicao;

c) Participar na definicdo das politicas e procedimentos da Unicdmbio em matéria de
Transacdes com Partes Relacionadas;

d) Manter um registo das transacdes ocorridas;

e) Manter um registo de situag¢Ges de incumprimento da presente Politica, a comunicar ao
Conselho de Administragdo e Centro Corporativo de Auditoria Interna, conforme aplicavel.

11. APROVACAO E DIVULGACAO
11.1. A presente Politica é aprovada pelo Conselho de Administragao.

11.2. A Politica de Transagdes com Partes Relacionadas da Unicdmbio é revista numa base
anual, ou sempre que se considere necessario em virtude de eventuais alteracdes legais.

11.3. A presente Politica é divulgada a todos os Colaboradores da Unicambio pela sua

publicacdo na intranet, encontrando-se igualmente disponivel na pagina da Internet da
Unicambio.
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